Zapis €. 1/2016 z jednani pracovni skupiny
Etnické mensiny
ze dne 12. 1. 2016

DATUM KONANI:  12.1.2016

CAS KONANI: 10.30 — 12.30

MISTO KONANI: Méstsky Grad Bruntal, zasedaci mistnost ¢. 116 (oddéleni socialnich sluzeb)
PRITOMNI: Bc. Vendula Bradova, Véra Stépanikovd, Ivan Zgibor, Lenka Kovacova

OMLUVENI: Bc. Jana Jufenova MSc., Mgr. Pavla Sohrova, Mgr. Ivana Majkova, Bc. Romana
Danéckova, Pavla Vogelova, Tomas Vanék, Mgr. Petra Vankova, Bc. Romana Dudusova

NEOMLUVENI: Mgr. Martin Navratil Ph.D.

Hosté: Mgr. Petra Vecerkova, Mgr. Milan Swider, Markéta Brziakova

PROGRAM:

1. Uvod

2. Metodiky monitoringu, evaluace a aktualizace KPSS

3. Informace ¢lend PS/ aktuality z organizaci, informace koordinatorky KPSS
4. Diskuze

5. Zavér

Ad 1 / Uvod

Jednani probihalo v souladu s uvedenym programem. ManaZerka pracovni skupiny Véra Stépanikova
privitala vSechny pfitomné a seznamila je s body programu. Na Gvod seznamila ¢leny PS s Ucasti hostd.
Hlasovanim dle organizacniho a jednaciho fadu pracovnich skupin komunitniho planovani socialnich
sluzeb ve mésté Bruntal, vSichni pfitomni ¢lenové pracovni skupiny vyjadfili souhlas s Gcasti hostl na
jednani pracovni skupiny Etnické mensiny.

Ad 2 / Metodika monitoringu a evaluace

Seznameni Clenl pracovni skupiny s metodikou monitoringu a evaluace, podrobné seznamila pani
Markéta Brziakova, vedouci manaZerského tymu. Clenové byli seznameni s ucelem monitoringu,
predmétem monitoringu, personalnim zajiSténim monitoringu, s Cinnosti monitorovaciho tymu a
manazerského tymu vramci monitoringu, se zplisobem a Cetnosti monitorovani. Pro zajisténi
monitoringu se zfizuje monitorovaci tym (MOT), ktery bude 11 clenny a bude tvoren z Clend
manaZerského tymu, ze Clenll pracovni skupiny (za kazdou pracovni skupinu 1 zastupce), a 1 zastupce
za zadavatele. Clenové pracovni skupiny si do monitorovaciho tymu zvolili ¢lenku pani Lenku
Kovacovou.

Ad 3 / Informace koordinatorky KPSS

Rocni zhodnoceni vyvoje a napliiovani IV. KPSS 2015 — 2017 za rok_2015 (Vyhodnoceni plnéni
cil a opatfeni KPSS za rok 2015) slovni hodnoceni a financni tabulky manaZerky PS zaSlou
v elektronické podobé nejpozdéji do 31. 1. 2016 koordinatorce. Clenové pracovni skupiny zpracuji
podklady nejpozdéji do 24. 1. 2016 a zasSlou manazerce PS.

—
=
Z
=)
o
@

)
»
O
=




Vyhlaseny dotacni programy pro poskytovani dotaci pro rok 2016 pro oblast registrovanych
socialnich sluzeb i pro oblast socialni a socialni prevence. Termin pfijimani Zadosti: 11. 1. 2016
— 28. 2. 2016. Akceptovatelné jsou pouze zadosti na platnych formularfich, které jsou vyvéseny
v aktualitdch na webu mésta, na Ufedni desce. Upozornéni na zmény v programech, kritériich (napf.
pouze 2 vyzvy k odstranéni nedostatku v Zadosti — poté zadost vyfazena pro formalni nedostatky, 1
vyzva k odstranéni nedostatku — snizeni navrhu dotace o 5%, 2 vyzva k odstranéni nedostatku — snizeni
navrhu dotace o 10%, atd. — nutna pecliva pfipravenost Zadatell o dotaci.

Zavérem roku 2015, konkrétné€ 16. 12., usporadalo komunitni planovani setkani poskytovateli
socialnich sluZzeb se zastupiteli mésta Bruntalu. Rady zastupitell se na tomto setkani rok od roku
rozrlstaji a stejné tak, jako v lofiském roce, zavital na setkani i starosta mésta Bruntalu Ing. Petr Rys,
MBA. V ramci pfipravovaného programu zaznély, kromé tradi¢niho predstaveni socidlnich sluzeb,
informace k financovani socialnich sluzeb v roce 2016, konkrétné k vyrovnavaci platbé. Informace
sdélila a na dotazy nejen poskytovatell socialnich sluzeb, ale i pracovnikl Méstského Gfadu Bruntal
odpovidala Ing. Hana DoleZelova, Ph.D., z Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje. Timto zavéreCnym
setkanim byl rok 2015 pro komunitni planovani socidlnich sluzeb ukoncen a s velkym ocekavanim se
tym komunitniho planovani tési na realizaci novych a stavajicich aktivit v roce 2016.

Informace od Mgr. P. Sohrové — lofisky finanCni rozpoCet OSS dovolil zhotoveni 200 ks
bezpecnostnich alarmi, které budou po dodani pro bruntalské seniory k dispozici na MéU 0SS a
méstské policii. Zminéna neovérena informace, Ze baterie v téchto bezpecnostnich alarmech jsou
s nejvetsi pravdépodobnosti vymeénitelné

Informace clenti PS
Mgr. Milan Swider — BETHEL Bruntal
Realizace besedy eliminujici vznik a rozvoj nezaméstnanosti.

OPEN HOUSE o.p.s. — Ivan Zgibor

V prosinci lofiského roku vybaveni prostoru na Dlouhé ulici v Bruntale, v soucasné dobé pracuji na
individualnich planech klientd, v souladu s tim, co cht&ji. Zafungovala lepSi spoluprace s UP v Bruntéle,
tyka se klientd, ktefi jsou v evidenci UP dlouhou dobu.

LIGA o.p.s. — Véra Stépanikova

NZDM — v meésici prosinci probéhla vanocni besidka s nadilkou, déti si béhem celého zabavného
odpoledne mohly v ramci kreativniho tvofeni vyrabét ozdoby na vanocni stlll. V mésici lednu probéhne
beseda na téma ,Kam po ukonceni povinné Skolni dochazky", beseda na toto téma probiha jiz
pravidelné v tuto roCni dobu, je urCena klientlim, ktefi ukonCi v letoSnim Skolnim roce povinnou Skolni
dochazku, probiha doucovani klientd ZS — zvySeny zajem ze strany klientll, souvisejici s blizicim se
pololetnim vysvédcenim.

EUROTOPIA — Mgr.Petra Vecerkova

Od ledna navySeni personalniho zazemi SAS, polovini Uvazek SAS v Bruntale, vraci se zpét pani
Marcela Bonkova, snaha rozsifit poradnu do Bruntalu, poradenstvi v ramci KPSVL (projekt s TIMOTEI,
EUROTOPIA partner) probiha spoluprace s probacni a mediacni sluzbou.

AD 4,5 / Diskuze, zavér

Termin dalsiho jednani pracovni skupiny Etnické mensiny je naplanovan na 16. 2. 2016.

Zapsala: Véra Stépanikova, manaZerka PS Etnické menginy, 15.1.2016
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