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Zapis z jednani pracovni skupiny
Seniori
c.7/2014
realizované v ramci projektu
~Efektivni systém planovani socialnich sluzeb ve mésté Bruntal"
reg. ¢. CZ.1.04/3.1.03/97.00008

DATUM KONANI: 9. zaf 2014

CAS KONANI: 9.00 - 11.00 hodin

MiSTO KONANI: Mé&stsky Ufad v Bruntdle, zasedaci mistnost tajemnika, dvefe ¢. 344
PRITOMNI: viz prezenéni listina

NE0M|7UVENi: PhDr. Beata BakoSova, Mgr. Barbora VoijtiSkova, PeCovatelska sluzba NR
HOSTE: Bc. Michaela Hermanova, vedouci oddéleni socialnich sluzeb
PROGRAM:

1. Gvod - Zahdjeni a privitani ¢lend PS a hostl

2. Kontrola ukoll

3. Informace clenl Pracovni skupiny

4. Projednani navrhu priorit KPSS a PS Seniofi

5. Priprava koncepce Informacniho bulletinu ¢. 4 /2014

6. Zhodnoceni jubilejniho X. veletrhu socidlnich sluzeb

7. Ulozené Ukoly

8. Zavér

Jednani probihalo v souladu s uvedenym programem. Manazerka pracovni skupiny privitala
vSechny pritomné a seznamila je s body programu.

Ad 1/ Uvod
Vsechny pritomné privitala manazerka pracovni skupiny Bc. Siblova.

Ad 2/ Kontrola dkoli
Ukol €.7/2014 spinén

Ad 3/ Informace clendi PS
Clenové PS konstatovali, Ze se seznamili se zaslanym materidlem, ktery byl prilohou
posledniho zapisu. Podali informace k materidlu a ze svych organizaci.

Bc. M. Molnar

— Pecovatelska sluzba ma volnych vice jak 10 mist v terénu a cca volna mista jsou i v DPS.

A. Stankova

— ProcCetla si pozorné zapis, nékteré postfehy z vyzkumu ji zaujaly, nékteré uvedené
pozadavky vidi jako neuskutecnitelné.
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Bc. Siblova: Z provedeného vyzkumu je tfeba brat v potaz predevéim podnéty dileZité pro PS
Seniofi.

— Na zitra maji naplanovany vylet na Jizni Moravu. Pokud budou jesté néjaké finance,

seniorky by si velmi praly navstivit Velké Losiny.

Pristi mésic uz budou pomalu pfipravovat plan akci na rok 2015.

Kaiser

Pokracuji v akcich podle stanoveného planu.

— Absolvovali vylet na Rymarovsku.

— 11/2014 budou mit Clenskou schilzi.

Ing. A. Supina

— Materidly prostudoval, libi se mu zavéry Bc. Motyckové z bakalarské prace.

— Maji aktualné volnou kapacitu v osobni asistenci.

— Poradnu navstévuji seniori, ktefi nedostavaji potrebné informace od svych praktickych
lékard.

Bc. Siblova: Bylo by vhodné zorganizovat schiizku a pozvat na ni praktické lékare i jejich

zdravotni sestry a dat jim potfebné informace ohledné napf. vyfizovani prispévku na pédi,

prispévku na mobilitu, kompenzacnich pomticek apod.

Manzelé Tesarovi

— Prostudovali si zaslané materialy.

— Navstivili Den seniorll v Centru Pohoda a také sobotni Veletrh zdravi.

Bc. Motyckova

— Rozsifuji nabidku kompenzacnich pomdcek - nové el. polohovatelné Ilzko a nova vysoka
choditka.

— Pecovatelska sluzba eviduje 2 Zadosti pro Bruntal, s pozadavkem na péci i o vikendech -
bude projednano.

— Prostudovala si zaslané materialy, byla by rada, kdyby byl v komunitnimu planu uveden

spolecny cil: ,Udrzet stavajici socialni sluzby".

. Wnenkova

Materialy si prostudovala.

Vysledky ankety ji nijak neohromily, samotna anketa ji nic moc nedala. Podle ni byla
anketa priliS vSeobecna a pro pracovni skupinu Seniofi prilis podnétd nepfinesla. Nicméné
nijak vyznam ankety nesniZuje a véri, Ze byla prospésna.

— Podhorska nemocnice ma problém s umistovanim pacientll, u kterych skonéi zdravotni
indikace k hospitalizaci. Stézuje si na laxni pfistup rodin a velmi Spatnou spolupraci s
vétsinou z nich.

— V soucasné dobé maiji plnou kapacitu.
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Ad 4/

Manazerka pripomnéla SWOT analyzu, Cast statickou a dynamickou, pfipomnéla navrh
stanovenych cild pred tim, nez ¢lenové méli k dispozici vSechny dostupné materialy.

Po posouzeni dostupnych zdrojd vyzvala dle vzorové stanovené struktury, kterou stanovil
manazersky tym k tvorbé a rozpracovani priorit a cild.

Za cely KPSS se pocitd se stanovenim vize

Udrzeni stavajicich kvalitnich socialnich sluzeb.
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Dynamicka cast SWOT analyzy :

Pomocdi silnych stranek se snazime prekonavat hrozby

e Existujici a fungujici KPSS, které zahrnuje také navazné sluzby, mize zmirnit
hrozbu toho, Ze nova politicka reprezentace odmitne KPSS.

e Politickd reprezentace finanéné podporuje socialni sluzby a pripravuje se na
zménu rozpoctu legislativy prfi prechodu financovani z MPSV na kraje.

e Hrozba zhorSeni mezigeneracniho souziti mize byt zjisténa pomoci informaci,
které si budou predavat clenové pracovni skupiny a miZe byt prekonana
pravidelnou spolupraci mezi organizacemi pro seniory s materskymi, zakladnimi
a stfednimi Skolami.......

Pomoci prilezitosti plisobime na slabé stranky

e Pasivita seniorll mize byt prolomena existenci multifunkéniho centra, které mize
vzniknout diky volnym nemovitostem v majetku mésta a Castecnému financovani
mésta.

¢ Neznalost potieb cilové skupiny Seniofi mdZe byt prekondna pomoci ziskani vysledkd
pfipravované ankety a dotaznikd.

e Nizka mira zajmu politické reprezentace o problematiku socialnich sluzeb pro seniory
miZe byt vyuZita prileZitost, a to, promitnout cile seniort do volebnich programd.

Predbézné stanovené vize na zakladé SWOT analyzy budeme s nimi jesté pracovat na pristim
setkani na zakladé dalSich zdrojl
1. Socidlni sluzby pro seniory sméruji k naplfiovani jejich potreb a jsou po vSech strankach
dostupné.
2. Verejnost je dostatecné informovana o poskytovanych sluzbach a aktivitach pro
seniory.
Seniofi maji dostatek financnich prostiedkd na nakup socialnich sluzeb.
PInd spoluprace vSech zainteresovanych subjektd.
Seniofi jsou aktivni.
Poskytovatelé socidlnich sluzeb maji dostatek financnich zdroja.

ounhw

Cile a opatreni: (navrh)
1. Cil: Zajistit kvalitni socialni sluzby
Opatreni: Zajisti poskytovatelé socialnich sluzeb

2. Cil: Zajistit aktivni program a prostor pro seniory
Opatreni: zajisti poskytovatelé ve spolupraci s méstem Bruntal

3. Cil: Aplikovat program mezigeneracni spoluprace
Opatreni: Zajisti poskytovatelé
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Struktura tvorby - VZOR

1.Vize stanovujeme jednu za pracovni skupinu
2.Priorita

3 -Cﬂe stanovujeme 1 — 2 cile

4, Opati‘eni které musime provést k naplnéni cile

5 .AktiVity vedouci k naplnéni cile
6.Realizace popis jak budeme realizovat
7.Indika tory pomoci nich? zjistime zda do&lo k napInéni

nastavenych cilu

8 n Od pOVéd nOSt za opatreni odpovidaji- uvést konkrétni

organizaci, ktera bude zodpovidat

9. Kvalifikovany financni odhad

popsat kolik je zapotfebi financnich prostiedkl a kde nebo jak je ziskame
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Nékolik priklada:

1. Vize: Program_mezigeneracni_spoluprace

Priorita: Sblizit generaci seniori se Zzaky skol

Cile: Zorganizovat setkani poskytovatelll socidlnich sluzeb, vedouci odboru socidlnich véci a
zastupce MS, ZS a stfednich Skol za Ucelem zajiSténi spoluprace a organizovani
mezigeneracniho setkavani seniord se Zaky a studenty skol.

Opatreni:  Zajistit finanéni podporu Mésta Bruntal

Aktivity:  Zajistit pracovni jednani s vedouci odboru socidlnich véci
Zajistit pozvanky
Zajistit prostor pro jednani vSech zainteresovanych zastupcl
Zajistit drobné obcerstveni

Realizace: Mésto Bruntal, Centrum socialnich sluzeb pro seniory Pohoda, Klub seniord,
Help-In

Indikator:

— zkuSebné pripravit 2 setkani a poté pravidelné nastavit setkavani 6 x ro¢né

— setkani se z(castnilo minimalné 20 seniorl a 20 déti dle pfipraveného programu
Poznamka: (tématické vzpominani - minulost x soucasnost, zdobeni vajicek -velikonoce,
zdobeni pernick( - vanoce, spolecné zpivani......dalsi témata)

Za opatreni odpovidaji: Mésto Bruntal, manazer PS

Spolupodili se Centrum socialnich sluzeb pro seniory Pohoda, Help in, Klub seniord.

Financni odhad: 5.000.- K¢
Poznamka: Jedna se o pozvanky k zajisténi programu, drobné pohosténi, material na peceni a
vyrobu dalSich drobnych predmétd.
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2.Vize: Program a prostory pro aktivni
seniory

(Mladsi seniofi mésta maji smyslupliny program jak aktivné vyplnit svij volny cas )

Priorita: Zajistit program a prostory pro mladsi aktivni
seniory mésta Bruntal

Cile: zorganizovat schlizku vSech predstavitell aktivnich sdruzeni (Klub senior{, Klub za
stary Bruntal, cvieni ve vodé, jéga pro seniory, zahradkafi, rybafi......)

Opatreni: zajistit finanéni podporu mésta, zainteresovat firmy — sponzory....

Aktivity:

1. Schiizka s vedouci OSV mésta Bruntal

2. Zajisténi prostoru a programu

3. Vytvoreni planu aktivit a zajisténi pozvanek
4. Zajisténi vybaveni

5. Dostatecna publicita PR

Realizace: Mésto Bruntal, Klub seniorli, Help-In, Centrum socidlnich sluzeb pro seniory
Pohoda

Indikatory:
— existuje 5 rlznych aktivit pro seniory
— aktivit se zGcastnuje v prlibéhu roku nejméné 100 seniord

Za realizaci odpovida: Mésto Bruntal, manazerka PS

Kvalifikovany financni odhad: celkem 70.000 K¢

Poznamka:

Spotreba energii a vody 5.000 K¢

Internet 1.000 K¢

Vybaveni a nakup pomdicek 55.000 K¢ (nabytek, PC...)

Zaijisténi slev ev. dotace na plavani  5.000 K¢
Platba rehabilitacni pracovnice na odborna cviceni 5.000 K¢
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3.Vize: Kvalitni socialni sluzby

Priorita: Spokojenost uzivatelil se socialnimi sluzbami pro
seniory

Cile: Dobfe dostupné a funguijici soc. sluzby, které reaguji na potfeby obyvatel mésta;
sluzba je financ¢né dostupna mistem a ¢asem.

Opatreni:
Pravidelné setkani s uzivateli (formou mensich fikusovych skupin) 3x ro¢né
Dotaznik spokojenosti min. 1x rocné

Aktivity:
1. Zajistit pozvanky
2. Zajistit prostory a drobného pohosténi......

Realizace: Mésto Bruntal, PeCovatelské sluzby, Klub seniord

Indikator:

— setkani se Gcastnilo 30 uZzivatell

— byly zorganizovany 3 setkani

— vysledek dotaznikového Setreni kladny

Za opatreni odpovidaji: mésto Bruntal, manazerka PS

Kvalifikovany financni odhad:  6.000 K¢
(pozvanky, dotazniky, drobné obcerstveni na setkani)
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Ad5/
Priprava koncepce Informacniho Bulletinu ¢.4/2014
Uvod - popis PS +jeji vize Bc. J. Siblova

Clenové PS

Strucny popis organizace, nazev, logo, sidlo, webové stranky, jméno a kontaktni telefon na
socialniho pracovnika

Dalsi informace:

Sluzba je poskytovana v Case od ...do....

Co nabizi

V éem je dobra a ispésna 3

Zaveér: Bc. J Siblova, Bc. Bradova

Technické zalezitosti

Foto - v co nejlepsi kvalité

Velikost pisma ¢.12 typ pisma Times New Roman

Kazda organizace prezentuje 2 stranky A5, vCetné fotografie

Termin na pripravnou verz: 20.9.2014 zaslat v elektronické podobé manaZerce PS .
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Ad 6/ Hodnoceni X. jubilejniho veletrhu socialnich sluzeb

R. Wnenkova

— Veletrh byl podle ni Uspésny, jen ji vadilo, Ze do zavéru akce zlstalo jen par poskytovatell
a ostatni odesli. Mozna by stdalo za zvazeni zkratit dobu veletrhu napt. do 13 hodin.

— Pro mnoho navstévnikd byl problém vyjit schody. O moznosti vytahu nevédéli.

Bc. Bradova: Pristé bude potieba prehlednéji vyznacit cestu k vytahlim. Mrzelo ji, Ze firma,

ktera prezentovala schodolezy, nepredvedla praktické ukazky pouziti tohoto pristroje.

Bc. Siblova

— Veletrh se ji libil.

— Na pristim rocniku by se Centrum soc. sluzeb pro seniory Pohoda zaméfilo vice socidlné a
neposkytovalo by jiz zdravotni sluzby (méreni tlaku, méreni cholesterolu a glykémie).

A. Stankova

— StéZovala si na prilis velky hluk v sale.

Bc. Bradova: Pokud by byl zvuk ztiSen, nebylo by ve vSech prostorach slySet moderatora
akce. Jde o to, aby byl nastaven prijatelny kompromis a jednotlivi poskytovatelé byl
tolerantni.

Bc. Bradova
— Dékuje vSem organizacim za Ucast, za prezentaci a za soucinnost a spolupraci.

Ad 7 /UloZené ukoly

Ukol ¢&. 8/2014 Pripravit se na konzultaci s metodikem na 16.9.2014

) T: 16.9.2014 O: ¢lenové PS

Ukol ¢.9/2014 Pripravit a zaslat materialy za svoji organizaci a sluzbu
T: 20.9.2014 O: clenové PS

Ad 8/ zaveér

Pracovni jednani ukoncila manazerka PS v 11.00 hod. a podékovala vSem za aktivni pristup.
Pristi setkani je naplanovano s metodikem KPSS na 16.9.2014, v dobé od 14.00 do 16.00 hod.
na Méstském Uradé v Bruntale.

Pfedmétem jednani bude ujasnéni si VIZI, priorit, aktivit...

Zapsala manazerka skupiny: Bc. Jarmila Siblova a Bc. Marcela Mat(s@

V Bruntale dne 9.9.2014
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